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"\/i nadde storre framgangar
an nagonsin tidigare”

Under arets politikervecka i Aimedalen
arrangerades inte mindre én 3 500
seminarier. Detta innebér ett genom-
snitt pa cirka 500 seminarier per dag,
eller - med tanke pd att de flesta
aktiviteter utspelar sig mellan klockan
08.00 och 17.00 - drygt 55 seminarier
per timme. Férutom detta pagar dess-
utom mer eller mindre slutna méten,
luncher, middagar och andra méten
mellan inbjudna personer. Aven den
mest optimistiske inser att det blir
trangt om saligheten och svart att
konkurrera om uppmarksamheten.

Almedalsveckan har arrangerats i 6ver
fyrtio &r och borjade 1968 nar davarande
utbildningsministern Olof Palme talade
fran ett lastbilsflak vid kruttornet i
Almedalen. S& sméaningom anslét fler
politiker, journalister, organisationer,
PR-byraer och senast &ven fler och fler
féretag. Fortfarande ar Alimedalen en helt
unik métesplats for fria samtal i stort och
smatt, relevant och irrelevant samt viktigt
och oviktigt.

STYRKAN AR JUST den vilkomnande
blandningen och tillgéngligheten.
Kunskapen &r fri och tillgénglig och den
som vill har goda méjligheter att gbra sin
rost hoérd och stélla fragor till besluts-
fattare. Fortfarande &r det dessutom
varldsunikt att det ar sa latt att komma
néra inpa ledande politiker och narings-
livstoppar. Aven om man som TMF har
kontor i Stockholms innerstad och regel-
bundet tréffar ledande beslutsfattare &r
det en unik mojlighet att traffa manga
under kort tid pa ett satt som ar helt
omgjligt under resten av aret. For att de
ofta korta métena ska leda till nagonting
varaktigt &r det dock viktigt att man
aterknyter kontakterna nar vi alla tervant
till vardagen.

FOR TMF:S DEL har vi &ven i &r genom-
fort ett antal traditionella luncher och

middagar dar vara medlemsféretag fatt
tillfalle att traffa ministrar, politiker och
sakomradesexperter och diskutera for
dem viktiga fragor. Fokus har i &r legat
pa fragor kring byggande, integration,
utbildning och offentlig upphandling.

Vi har dven genomfoért seminarier i vara
fragor samt medverkat som inbjudna
gasteriandras arrangemang.

NYTT FOR 2015 var dock att vi, tack

vare generds och vanlig hjalp fran vart
fantastiska gotlandska medlemsféretag
G.A.D., kunnat genomféra ett stort

antal mindre méten i G.A.D.s lokaler pa
Hastgatan mitt i Visby. Pa detta satt har

vi pa ett koncentrerat och avslappnat

vis kunnat traffa politker och andra
beslutsfattare informellt utan att de

ként sig bevakade. Exempelvis traffade

vi tillsammans med n&gra medlems-
féretag civilminister Ardalan Shekarabi (S)
ensamma i nastan en timme och fick unika
mojligheter att framféra branschens syn
pa upphandlingslagstiftningen. Detta satt
att arbeta har ocksé vackt mycket
uppmarksamhet i Visby fran andra
aktdrer som i likhet med oss letat nya
arbetsformer.

SAMMANTAGET AR VAR uppfattning att
viiar haft stérre framgéngar an kanske
nagot ar tidigare och att detta i stor
utstrackning kan tillskrivas var nya unika
motesplats, mitt bland vackra och lokal-
producerade mdbler. Onekligen en extra
krydda i en pikant Aimedalsgryta.

David Johnsson

vd, TMF
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BYGGMINGEL

TMF inledde sin Almedalsvecka
med sedvanligt buggmingel med
natverket Svensk Byggnaring.
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. Byggindustriernas vd Ola Méansson (t v)
. tillsammans med Anders Josephsson,
: Sveriges Trabyggnadskansli, och

. férrainfrastrukturministern Catharina

- Elmsater-Svard.

. Almedalen och lockar alltid mycket folk.
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: TMF:s Gustaf Edgren i samtal med
. Per Gutung, delagare och styrelse-
: ordférande i Skidstahus.

Almedalsveckan 2015
— lika het som valaret

Almedalsveckan 2015 var, i frdga om antal
besokare och evenemang, lika stor som
valaret 2014. Cirka 35 000 besakare del-
tog och de erbjods 3 465 programpunkter.
Antalet arrangtrer a sin sida tkade med
narmare 200 till totalt 1645. Intresse-
organisationer ar, tillsasmmans med
foretag, de som arrangerar flest event.

Den 3-10juli 2016 (v.27), &r det dags igen!




TRAFFPUNKT TMF,
G.A.D:SMOBELBUTIK

Civilminister Shekarabi
gastade Traffpunkt TMF

2015 tog TMF ett annorlunda grepp under
Almedalsveckan med en fast métesplats - Traff-
punkt TMF. Under tre férmiddagar, i vart medlems-
foretag G.A.D:s butikslokaler, satt vi ner med
nyckelpersoner och debatterade branschens
viktigaste fragor.

Amnen som hanns med var bland annat rekryterings-
frdgan med Jakob Kreischmer fran Forsvarsmakten,
massor, dubbla méten med Finansutskottets Monica
Green (S) - forst angdende LOU (lagen om offentlig
upphandling), och sedan finansiella villkor kring boende.
Flera samarbetspartners —t.ex Sveriges Arkitekter och

Teknikcollege — hade ocksa anledning att titta forbi.
Och sa gastade civilminister Ardalan Shekarabi (S) TMF
och diskuterade offentlig upphandling och avsléjade att
han "haft TMF i &tanke i samband med lagforslaget”.

- Vi lyckades véldigt bra med att sammanféra ratt
personer och skapa bade intressanta och meningsfulla
moten. Att férlagga dem i en mdbelbutik gav en speciell
inramning och aven tyngd at de branschfragor som
avhandlades. For TMF &r det viktigt att vart arbete i
Almedalen far en fortsattning resten av aret, och vi ser
fram emot att i host folja upp de kontakter som togs
och de fragor som diskuterades, séger Anne Radestad,
kommunikationschef pad TMF.

SEMINARIUM;
INDUSTRINS
INTEGRATIONS-
ERBJUDANDE:

"Vigar miste om
konkurrensfordelar”

EFG:s vd Marcus Westdahl var en av paneldeltagar-
na nidr TMF, IKEM och SLA, i samverkan med Ratio,
néringslivets forskningsinstitut, presenterade en
rapport om Industrins integrationsutmaning pa ett
seminarium under Almedalsveckan.

Marcus Westdahl var tidigt &rlig och erkénde att hans
foretag inte tagit sig an integrationsfragan pa basta sétt.

- Vi gér miste om konkurrensfordelar for att vi inte blivit
sa diversifierade som man skulle 6nska. Det finns belagg
i forskning — bland annat slappte McKenzie en rapport

i februari - om att man kan 6ka sitt féretags I6nsamhet
med 35 procent om man jobbar med hég diversifiering,
alltsa etisk diversifiering.

Att integration for industrin &r ett angeldget och stund-
ande problem rader det ingen tvekan om. Utmaningen
ska verkligen inte underskattas enligt Nils Karlsson, vd

pé Ratio, som forutspar volymer pa 300-400 000 som
kommer till Sverige de ndrmaste 4-5 aren — nagot som
kraver nya grepp och en helt annan samverkan.

| ett av sina inldgg talade Marcus Westerdahl om vad
han framforallt sdker i en rekryteringssituation:

— Den absolut viktigaste funktionen ar entreprendr-
skap, en drivkraft, dar man hittar en hunger. Det ar
en bristvara i "det matta Sverige” idag. Ska Sverige
ha langsiktig konkurrenskraft generationer framéver
handlar det om de har grejerna. Jag vill inte anpassa
manniskor till var kultur, jag vill ha nya kulturer.

Strategin for industrins integrationsutmaning:

* |L&gre arbetskraftskostnad

¢ Enklare villkor fér anstalining

¢ Reformerad Arbetsférmedling

 Qversyn av SFl:s uppdrag (sprakundervisningen)



Offentlig upphandling,
bostadspolitik,
kompentensforsorjning,
seminarier ochintryck...

(roster frén TMF-medarbetare)

- Offentlig upphandling var en ytterst
aktuell fraga i Almedalen 2015, 2016
trader den nya lagen i kraft. For tredje ret
i rad lyfteTMF ocksa fragan om battre
offentlig upphandling av mébler. TMF:s
tidigare aktiviteter har givit resultat och vi

G.A.D.sbutiki centrala Visby var navet fér TMF:s diskussioner och méten under veckan.

| '| ‘j‘ﬂ... 3 hade givande diskussioner med ansvarig

- : riksdagspolitiker i finansutskottet. Men inte
minst informerade civilminister Ardalan
Shekarabi (S) i ett mote med oss att de tagit
hansyn till mobelforetagens synpunkter i
den nya lagradsremissen.

Cecilia Ask Engstrom,

chef branschutveckling TMF

© —Fran TMF:s hall upplever vi att

kompetensfarsorjning far storre tyngd i

den utbildningspolitiska debatten. Reger-

ingen utlovar en utbyggd och permanent

© majlighet for vuxna att skaffa sig en yrkes-

© utbildning. Det finns ocks& en blockover-

: skridande enhet om yrkeshagskolans vikt.

. Tyvarr ser vi att vissa kvalitetsfragor inom

gymnasiet kraver avsevart starre insatser.

Genom att vara pa plats i Almedalen under-

lattas direktkontakten med beslutsfattare

och opinionsbildare.

' Henrik Smedmark,
utbildningsansvarig TMF

- Kinnarps vd, Per-Arne Andersson (t v) i TMF:s styrelseordférande Claes Hansson tog
. samsprak med Ardalan Shekarabi. tilifallet i akt att paverka och natverka i Visby.

Hallbarhetsfragorna lyfts fram i allt storre
utstrackning i Almedalen och utgor ett
naturligt — och nddvandigt - inslag i manga
sammanhang som beror vara branscher.
Alltifran byggande, energieffektivisering,
kemikaliekontroll tilli synnerhet upphand-
ling. TMF lyfte Mabelfakta pa Konkur-
rensverkets seminarium om upphandling
som ett exempel pa hur den offentliga
upphandlaren attare kan verifiera tuffa krav
pa miljo.
Robin Ljungar, :
milj6- och hdllbarhetschef TMF

Trots det intensiva programmet k&nnetecknas Aimedalen av en avslappnad atmosfar dar det ar 1att
. att komma néra politiker och andra makthavare. TMF hade en mycket lyckad vecka.
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Robotmatchen
mestinnovativ

Robotmatchen, dar ungdoms-
politiker istallet for ord gjorde

upp med varsin unikt framtagen
robot, lockade saval besokare som
uppmaérksamheti Almedalen.
Robotmatchen utsdgs dessutom
tillinnovativast i Alimedalen av
Dagens Opinion.

Tre tycker till

*Jag tycker att arets aktiviteter i Aimedalen var mycket
bra. Det basta jag har varit med om. Sjélv var jag pa
enskilda traffar med tre riksdagsmén, en middag med
tva riksdagsmaén och en av de hdgsta cheferna pa
Boverket, samt lunch med Finansinspektionens ordfor-
ande. Utdver det hade jag ett kort informellt méte med
bostadsministern och i samband med byggminglet en
bra diskussion med generaldirektoren for Boverket. Det
upplagg vi hade i &r var mycket bra. Tycker ocksa att det
var valdigt bra att vi hade en lokal att disponera.”

Claes Hansson, vd och kancernchef Gotenehus
samt styrelseord forande i TMF

Raobotmatchen var en del av Industrin tar
matchen, IKEM:s och tolv andra industri-
organisationers gemensamma Almedalssats-
ning. Robotisering och automatisering var ett
genomgaende tema under hela Almedals-
veckan som totalt omfattade 30 olika
seminarier och events.
| robotmatchens tavlade fyra ungdoms-
politiker och mellan matcherna fick de svara
pa fragor om hot och majligheter som féljer
robotiseringen. Enligt experter kommer fler 8n
halften av dagens jobb vara borta inom 20 &r.
Och arrangemanget vackte uppmarksam-
het. "I den stenharda konkurrensen galler
det att sticka ut. Nagra som lyckades var
‘Industrin tar matchen’, skriver
Veckans Affarer.

” Jag har varit med pa ett antal Alimedalsupplagor och
detta var absolut det basta aret da vi satsade p& person-
liga méten istallet fér seminarier. Min uppfattning ar—
att med det uppdrag som vi i tréhusgruppen anser oss ha
—ar de personliga moétena helt éverlagsna seminarier.

Seminarier (for trahus) kan jamforas med att bygga
varumarken i vara foretag medan de personliga moten
snarare kan liknas vid att marknadsféra ett specifikt
objekt eller tomtomrade, det &r att skjuta med kula och
inte med hagelgevar. Métena driver verkligen vara
fragor framat.

Min kénsla ar dessutom att nagra av véra "géster” ansag att vi skulle kunna vara med
och paverka deras mojligheter — fran vart perspektiv - till granséverskridande dverens-
kommelser for att f& Iangsiktiga spelregler for bostadsbyggandet.”

Per Gutung, delagare och styrelseordfrande i Skidstahus

Lindbacks satsar
pa Almedalen

Lindbacks Bygg, Sveriges ledande aktor
inom industriellt byggande av flerbostads-
hus, var for andra dretirad pa platsi
Almedalen. Tillsammans med sin sam-
arbetspartner Rikshem visade Lindbacks
upp en visningslagenhet i hamnen i Visby
med tema hallbar stadsutveckling.

— Detta ar en viktig vecka for oss. Vihar
mojlighet att visa vara produkter, knyta
nya kontakter och ta del av den bostads-
politiska debatten, sager Stefan Lindback,
vd Lindbacks Bygg.

"Detta ar var vi mer fokuserade pa att paverka politiker,
att f& dem att lyssna och ta intryck, vilket jag anser att de
gjorde. Vihade aven ett bra och kompetent startfalt att
diskutera med. Det som kan saknas &r att om vi vill driva
en fraga, och politikerna inte riktigt har insett betydelsen
av den, sé kan ett seminarium vara en vag att skapa
"opinon” genom att ta med flera tyngre talare fran olika
intressentgrupper for att visa pa en enad front i fragan.
Detta har vi gjort tidigare.

Att vi sedan fick se EM-finalen och straffsparkarna
var ju ett extra plus....”

Per-Arne Andersson, vd och koncernchef Kinnarps

Box 55525, 102 04 Stockholm
Telefon: 08-7627250
Fax:08-7627224
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TRA- OCH MOBELFORETAGEN
VI BY6GER Oct INREDER SveRISE

Folj oss
pa Facebook
och Twitter! Foto: TMF
E-post: info@tmf.se o Traomobel och Ola
o Traomabel Torkelsson

Mediaspjuth 157-6863



